
 

Gevraagd bestuursleden! 

Het hardst zijn wij op zoek naar een vrouwelijk bestuurslid van een groep 
die zich rekent tot de Vipassana-traditie, Theravada of anderszins. 
 
Deze profielschets is bedoeld om een indruk te geven van het profiel van een BUN-
bestuurslid, ten behoeve van kandidaten voor een bestuursfunctie. De profielschets 
probeert een volledige indruk te geven, maar laat je niet afschrikken. We zoeken niet  
per se doorgewinterde bestuurders, maar mensen die helder zijn, met het hart op de 
juiste plaats, jong van geest en in staat om aan te pakken. 
 
- geworteld in het boeddhisme 
- aangesloten bij een lid van de BUN 
- voorgedragen door één van de leden van de BUN 
- beschikkend over kennis en ervaring op enig vakgebied dat relevant is binnen de 

samenstelling van het BUN-bestuur 
- goed ingevoerd in het reilen en zeilen van een vrijwilligersorganisatie 
- nieuwsgierig naar en respectvol jegens andere tradities 
- in staat beleid te formuleren, evalueren en in actie te vertalen 
- collegiaal, in staat binnen een team te functioneren 
- komt effectief op voor de belangen van de BUN 
- representatief en communicatief 
- uitdrukkingsvaardig in woord en geschrift 
- makkelijk sprekend in het openbaar (voorzitter en vicevoorzitter) 
- bereid mindere punten te compenseren met inzet en enthousiasme 
 
Tijdsbeslag 
- vijf bestuursvergaderingen per jaar (‘s avonds) 
- twee ledenbijeenkomsten per jaar (zaterdag) 
- goed bereikbaar per mail en telefoon (behoudens vakanties en retraites) 
- één dagdeel per week (afhankelijk van eigen inbreng) 
 
Vergoeding 
- de functie is op vrijwilligersbasis, er staat geen vergoeding tegenover 
- onkosten worden waar nodig vergoed (b.v.: reiskosten) 
 

Procedure 
- het bestuur streeft naar een evenwichtige samenstelling (man/vrouw, jong/oud, 

verschillende tradities) 
- er vinden één of meerdere kennismakingsgesprekken plaats met huidige 

bestuursleden 
- de kandidaat draait eerst 2-3 maanden mee als kandidaat-bestuurslid 
- na 2-3 maanden beslissen kandidaat en bestuur samen om wel of niet door te gaan 
- de kandidaat stelt zich voor op de eerstvolgende ledenvergadering 
- de benoeming wordt op die ledenvergadering in stemming gebracht 
 
Reacties graag richten aan de voorzitter van het BUN-bestuur: 



 
Michael Ritman – tel: 0648-576678 – email: ritman@boeddhisme.nl  

mailto:ritman@boeddhisme.nl

	Tijdsbeslag
	- vijf bestuursvergaderingen per jaar (‘s avonds)
	- de functie is op vrijwilligersbasis, er staat geen vergoeding tegenover
	Procedure

